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Regulamentul de Organizare Si Functionare al Consiliului de Administratie al

1.1

1.2

1.3

1.4

Chimcomplex S.A. Borzesti

Aplicabilitate; efecte

Prezentul Regulament (,,Regulamentul”) se va aplica in mod direct membrilor Consiliului de
Administrafie (,,Consiliul de Administratie” colectiv, respectiv ,,Membru al Consiliului de
Administratie” fiecare individual) al Chimcomplex S.A. Borzesti, cu sediul in Municipiul
Onesti, Strada Industriilor nr. 3, Judetul Bacéu, inregistrata la Registrul Comertului sub nr.
J04/493/1991, avand Cod Unic de Inregistrare 960322 (.Societatea™). De asemenea,
Regulamentul se va aplica Si oricaror terti (consultanti, experti, observatori etc.) cu care
Consiliul de Administratie va interactiona in activitatea sa, in misura in care Regulamentul
contine prevederi cu privire la astfel de situatii sau in mésura in care se poate deduce in mod
rezonabil din interpretarea Regulamentului.

Prezentul Regulament este supus Si va fi interpretat in coroborare cu Actul Constitutiv al
Societatii (,,Actul Constitutiv”), astfel cum acesta va fi modificat din cind in cénd, cu
prevederile Regulamentelor Comitetelor Consiliului de Administratie, cu prevederile Si
definitiile mentionate in cadrul acestuia, precum Si cu legislatia aplicabila in vigoare.

Prezentul Regulament va produce efecte dupa aprobarea acestuia prin hotirdrea Adunarii
Generale a Actionarilor (,Adunarea Generali™). Regulamentul poate fi modificat ulterior
prin hotédrari ale Consiliului de Administratie.

Prezentul Regulament InlocuieSte orice regulament existent aplicabil activititii Consiliului de
Administratie n cadrul Societatii.
Principii Generale

Prin depunerea candidaturii pentru a fi ales ca administrator al societatii CHIMCOMPLEX

SA Borzesti, precum Si prin acceptarea mandatului de administrator, orice persoand se obligi si isi

exercite acest mandat cu respectarea deplind, necondifionatd Si cumulativi a urmitoarelor
PRINCIPII GENERALE:

(1)

Acceptarea Si exercitarea mandatului de administrator este optiunea administratorului.



(3)

(6)

(7)

(8)
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Acceptarea Si exercitarea mandatului de administrator naSte obligatia acestuia de a-Si aduce
contributia constructiva la dezvoltarea societatii CHIMCOMPLEX SA.

Mandatul de administrator se exercitdi cu profesionalism, bund-credinta, onestitate Si
fidelitate fati de societatea CHIMCOMPLEX SA.

In exercitarea mandatului sau, administratorul este obligat si pund la dispozitia societatii
CHIMCOMPLEX SA toate cunoStintele sale profesionale Si relationale pentru a contribui la
dezvoltarea Si eficientizarea activitatii acestei societati.

Administratorul are obligatia sd puna interesul CHIMCOMPLEX SA mai presus de interesul
sdu personal sau al altor persoane.

Administratorul trebuie sa iSi exercite obligatiile Si drepturile sale cu respectarea drepturilor
legitime, demnitatii Si onoarei celorlalti administratori.

In exercitarea atributiilor sale, administratorul va reprezenta exclusiv interesele
CHIMCOMPLEX SA, independent de actionarul Si/sau persoana care I-a propus Si/sau care
i-a acordat numarul de voturi necesar pentru a dobéndi calitatea de administrator.

Administratorul recunoaSte Si acceptd neconditionat ca obligatia de confidentialitate cu
privire la toate datele Si informatiile, de orice naturd (economico-financiare, tehnico-juridice,
secrete comerciale etc.) privind CHIMCOMPLEX SA Si activitatea acesteia, despre care ia
cunostinta, direct sau indirect, in exercitarea mandatului sau, este o obligatie esentiald pentru
ca acesta sa fie mentinut in calitate de administrator al societatii CHIMCOMPLEX SA Si a
carei Incalcare conduce la suportarea de daune fati de societate.

Drepturi; competente
Supervizare Si evaluare

Consiliul de Administratie va fi responsabil de supervizarea Si evaluarea activitatii
directorilor Societdtii (denumiti in mod colectiv ,,Directorii” colectiv, respectiv in mod
individual ,Directorul”) in conformitate cu Actul Constitutiv al Societatii, prezentul
Regulament Si legislatia aplicabila.

Domenii rezervate

Se intelege faptul ca actiunile detaliate in cadrul articolelor 10.2 (atributiile AGOA) si 10.6
(atributiile AGEA) din Actul Constitutiv al Societatii sunt supuse aprobarii/hotararii Adunarii
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Generale (,,Domeniile Rezervate™); pe cale de consecintid, Consiliul de Administratie nu
"% £ -
poate lua hotarari in acest sens, dar va urmari implementarea acestora.

Aceste domenii de decizie nu pot fi delegate Directorilor, cu exceptia situatiilor in care
Adunarea Generald hotaraste in acest sens cu privire la domenii specifice, daca este cazul Si
cu respectarea limitelor legislatiei aplicabile. Domeniile Rezervate sunt ataSate prezentului
Regulament, in scop de informare, ca Anexa 1.

Este posibil ca Adunarea Generala a Actionarilor sd aprobe in avans anumite tipuri de actiuni
sau tranzactii care si fie puse in aplicare de catre Consiliul de Administratie. Aceste actiuni
vor fi implementate de Consiliul de Administratie strict in limitele aprobate de Adunarea
Generala a Actionarilor, fard ca o astfel de aprobare si fie considerati o delegare permanenti

a atributiilor respective cétre Consiliul de Administratie.

In fiecare caz In care existd orice incertitudine sau contradictii cu privire la competenta de a
lua decizii, prin raportare la prevederile Actului Constitutiv, Consiliul de Administratie va
supune spre aprobare respectiva chestiune Adunirii Generale.

Adunarea Generala poate modifica sau extinde lista Domeniilor Rezervate.

In cadrul Consiliului de Administratie vor fi organizate comitete de lucru consultative a ciror
activitate Si mod de lucru vor detaliate in regulamente specifice ale acestor comitete aprobate
de Consiliul de Administratie.

Componenta; sedinte

Membri Consiliului de Administratie

Consiliul de Administratie va fi format din cinci (5) membri, in conformitate cu dispozitiile
Actului Constitutiv.

4.1.2. Mandatul administratorilor este pe o perioada de un (1) an, in masura in care nu sunt revocati

de Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor anterior expirdrii acestui mandat. Mandatul acordat

administratorilor poate fi restrans/revocat sau prelungit de Adunarea Generald a Actionarilor, in

functie de rezultatele activitatii acestora Si de interesul societatii, in conditiile legii.

4.1.3. In caz de vacantare a unui mandat de administrator, ceilalti administratori in prezenta a minim

trei membri din totalul de 5 (cinci) Si cu majoritate absolutd, procedeazi la numirea unui

administrator provizoriu, pidnd la intrunirea Adundrii Generale Ordinare a Actionarilor, care va

dezbate asupra inlocuirii administratorului sau confirmarea in functie a persoanei numite in

conditiile mentionate.
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Daca vacantarea unui mandat de administrator determina scidderea numérului
administratorilor sub minimul legal, administratorii ramaSi convoaca de indatd adunarea generali
ordinara a actionarilor, pentru a completa numarul de membri ai Consiliului de Administratie.

4.1.4. (1) Fiecare administrator trebuie sa accepte in mod expres calitatea de membru al Consiliului
de Administratie.

(3) Acceptul calitatii de administrator se realizeaza printr-o declaratie scrisa de acceptare data
de administrator in fata unui notar public sau atestatd de avocat, depusa la secretarul Consiliului de
Administratie In termen de maximum 7(Sapte) zile lucratoare de la numire.

(4) In situatia in care acceptul scris nu este transmis societatii in termenul mentionat la alin.
(3) de mai sus, se considerd cd administratorul a refuzat numirea, urmand ca in prima Sedinti a
Consiliului de Administratie sd se procedeze la desemnarea unui administrator provizoriu, in
conditiile prezentului Regulament, ale Actului Constitutiv Si ale legislatiei aplicabile.

4.1.5. Minim unul dintre Membrii Consiliului de Administratie va fi independent, respectiv
va Indeplini la data numirii urmatoarele criterii:

(1) nu este director al Societatii sau al unei societati controlate de citre aceasta Si nu a
indeplinit o astfel de functie in ultimii 5 (cinci) ani anterior numirii;

(11)  nu este salariat al Societatii sau al unei societati controlate de aceasta $i nu a avut un
astfel de raport de munca in ultimii 3 (trei) ani anterior numirii;

(iii)  nu primeSte sau nu a primit de la societate ori de la o societate controlati de aceasta o
remuneratie suplimentard sau alte avantaje, decat cele corespunzitoare calitatii de
administrator neexecutiv;

(iv)  nu este actionar semnificativ al Societatii;

(V) nu are sau nu a avut in ultimul an relatii de afaceri cu societatea ori cu o societate
controlata de aceasta, fie personal, fie ca asociat, actionar, administrator, director sau
salariat al unei societati care are astfel de relatii cu societatea, daca, prin caracterul lor
substanfial, acestea sunt de naturd a-i afecta obiectivitatea; sunt considerate
substantiale orice relatii de afaceri care depaSesc 1/5 din valoarea contractelor

comerciale ale societatii;

(vi)  nu este auditor financiar, asociat/actionar ori salariat al auditorului financiar curent al
Societatii sau al unei societiti controlate de aceasta Si nu a indeplinit o astfel de
functie in ultimii 3 (trei) ani;

(vi)  nu este director intr-o altd societate in care un director al Societatii este administrator
neexecutiv;
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4.1.7.

(1)
(if)
(iii)
(iv)
™)
(vi)
(vii)

(viii)

4.1.9.
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nu a fost administrator neexecutiv al Societatii mai mult de 3 (trei) mandate integrale
(timp de 12 ani);

nu are relatii de familie de gradul I cu o persoani aflata in oricare dintre situatiile
mentionate la punctele (1) Si (iv).

Membrii Consiliului de Administratie nu vor folosi in mod abuziv aceasta calitate,
prin recurgerea la fapte neloiale sau frauduloase, care si aibd ca obiect sau efect
prejudicierea directd sau indirectd a Societatii sau a actionarilor acesteia.

Membrii Consiliului de Administratie au obligatia de a respecta prevederile Legii
24/2017 privind emitentii de instrumente financiare Si operatiuni de piatd (“Legea
24/20177) si ale reglementérilor Autoritatii de Supraveghere Financiara (,,ASF”) in
ceea ce priveSte utilizarea Si divulgarea informatiilor privilegiate.

Membrii Consiliului de Administratie vor raporta ASF, de indati, orice act juridic
incheiat de cétre Societate cu administratorii, angajatii, actionarii care detin controlul,
precum $i cu persoanele care actioneazi concertat, a cdrui valoare cumulati reprezinta
cel putin echivalentul in lei a 50.000 de euro. Rapoartele intocmite vor mentiona, intr-
un capitol special, actele juridice incheiate sau amendamentele la acestea Si vor
preciza urmatoarele elemente:

partile care au incheiat actul juridic;
data incheierii Si natura actului;
descrierea obiectului actului juridic;
valoarea totala a actului juridic;
datoriile reciproce;

garantiile constituite;

termenele Si modalitatile de plata;

orice alte informatii necesare pentru determinarea efectelor actelor juridice asupra
situatiei financiare a Societatii, dupa caz.

Membrii Consiliului de Administratie sunt obligati sd furnizeze auditorului financiar
al Societatii toate informatiile solicitate de acesta necesare in mod obiectiv intocmirii
de rapoarte suplimentare, in conformitate cu standardele de audit financiar Si cu
cadrul de raportare definit prin standardele internationale de contabilitate Si prin
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4.1.10.

4.2.

(1)
(iif)
(v)

(vi)
(vii)

(viii)

(ix)

4.3.
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reglementdrile ASF, referitoare la orice operatiuni reclamate de actionarii Societatii
reprezentand cel putin 5% din totalul drepturilor de vot.

Membrii Consiliului de Administratie au obligatia de a respecta prevederile legale
aplicabile Societatii, inclusiv dar fard a se limita la prevederile Legii 31/1990 privind
societdtile comerciale cu modificarile Si  completarile ulterioare (“Legea
Societatilor”), ale Legii 24/2017 si a tuturor reglementdrilor ASF aplicabile
Societatii.

Presedintele Consiliului de Administratie

4.2.1. Consiliul de Administratie este condus de PreSedintele Consiliului de
Administratie, care este ales de citre Consiliul de Administratie dintre
membri sai.

4.2.2. PreSedintele Consiliului de Administratie are urmatoarele atributii Si
responsabilitati:

va prezida Sedintele Consiliului de Administratie la care ace(a)sta este prezent(3);
va coordona activitatea Consiliului de Administratie;

va raporta actionarilor cu privire la activitatea Consiliului de Administratie;

va actiona, ca reprezentant al Consiliului de Administratie, in relatiile cu tertii;

va actiona ca reprezentant al Consiliului de Administratie, in vederea intreprinderii
masurilor necesare realizérii obiectului de activitate al Societatii, precum Si in vederea
realizarii programelor Si bugetelor de venituri Si cheltuieli aprobate de adunarea
generald a actionarilor Societatii;

va convoca Sedintele Consiliului de Administratie;
va stabili ordinea de zi a Sedinfelor Consiliului de Administratie;

se va asigura de informarea adecvatd a Membrilor Consiliului de Administratie cu
privire la punctele aflate de ordinea de zi a Sedintelor Consiliului de Administratie;

va veghea la buna functionare a Consiliului de Administratie.
Vicepresedintele Consiliului de Administratie

4.3.1. Vicepresedintele Consiliului de Administratie este ales de citre
Consiliul de Administratie dintre membrii sai.



—“HIMCOMPLEX S.A. BORZESTI - ROMANIA

E3: Str. Industriilor nr. 3. Onesti - 601124, jud. Bacau.
Tel: 0234.302.250: Fax: 0234.302.102.
E-tnail: office@gchimeomplex.ro, www.chimeomplex.ro

4.4.

Pagina |7

4.3.2.

In misura in care Presedintele Consiliului de Administratie se afld in
imposibilitate temporarad de a-Si exercita atributiile, pe durata stirii de
imposibilitate, VicePreSedintele Consiliului de Administratie va
indeplini respectivele atributii.

Sedintele Consiliului de Administratie

4.4.1.

4.4.2.

4.4.3.

4.4.4.

4.4.5.

Sedintele Consiliului de Administratie vor fi convocate in mod
corespunzator, orl de cite ori este necesar Si cel putin o dati la trei
luni, si vor fi organizate la momentele stabilite de Consiliul de
Administratie sau In conformitate cu legislatia aplicabild Si/sau cu
Actul Constitutiv. Sedintele Consiliului de Administratie vor avea loc
la sediul Societatii sau in orice alt loc indicat n notificarea de
convocare.

Consiliul de Administratie se convoacd de PreSedinte din proprie
initiativa sau la solicitarea a minim trei membri ai Consiliului, aceStia
avand atributia de a stabili ordinea de zi a Sedintei Consiliului. Fiecare
Membru al Consiliului de Administratie va avea dreptul si solicite
includerea de subiecte pe ordinea de zi.

Conducerea executivd a societdtii va pune la dispozitia PreSedintelui
Consiliului de Administratie Si a Comitetelor Consiliului de
Administratie, in termenul solicitat, toate documentele Si materialele
necesare dezbaterii subiectelor aflate pe ordinea de zi a Consiliului de
Administratie.

Scdinta Cousiliului de Adwiuistiatic va [T couvocald uu i deviene
de 3 (trei) zile lucritoare de la transmiterea convocatorului. In cazurile
urgente sau dacé interesul Societdtii o impune, deciziile Consiliului de
Administratie pot fi luate prin votul exprimat in scris al membrilor sii,
transmis inclusiv prin mijloace electronice, fard a mai fi necesara o
intrunire a Consiliului de Administratie.

Cu aprobarea unui Membru al Consiliului de Administratie,
convocatorul va fi transmis printr-o comunicare electronici la adresa
indicatd In scris pentru astfel de scopuri Societatii de catre respectivul
Membru al Consiliului de Administratie.

Cvorumul pentru orice Sedintd a Consiliului de Administratie va fi de
tre1 (3) Membri ai Consiliului de Administratie.
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4.4.6.

4.4.7.

4.4.8.

4.4.9.

4.4.10.

Deciziile in cadrul sedintelor Consiliului de Administratie se iau cu
votul a minim trei (3) membri.

Orice sedinta a Consiliului de Administratie va fi consemnati de catre
Presedinte sau de catre VicepreSedinte, in lipsa PreSedintelui, de citre
persoana care prezideazd respectiva Sedintd sau de citre secretarul
nominalizat de cétre o astfel de persoand, prin proces-verbal scris.

Membrii Consiliului de Administratie pot fi reprezentati in cadrul unei
Sedinte a Consiliului de alti Membri ai Consiliului de Administratie pe
baza unei procuri speciale, cu instructiuni privind modul de exprimare
a votului. Un membru prezent poate reprezenta un singur membru
absent.

Orice Membru al Consiliului de Administratie poate participa in mod
valabil la o Sedinta a Consiliului de Administratie prin teleconferinta,
videoconferintd sau prin orice alta formd de echipament de
comunicafii, cu condifia ca acesta si permiti identificarea
participantilor, participarea efectiva la Sedintd Si transmiterea Sedintei
in mod continuu. Orice Membru al Consiliului de Administratie care
participa la Sedinta prin formele de echipamente de comunicatii care
respectd cerinfele prevazute in prezentul articol va fi considerat prezent
personal la respectiva Sedintd Si va fi luat in calcul la stabilirea
cvorumului, avdnd drept de vot. Orice membru al Consiliului de

Administratie care participi la Sedinta Consiliului de Administratie

prin orice forméd de echipament de comunicatii. este obligat (i) si

exprime votul electronic, indiferent ci voteazi “Pentru”. “Impotriva”

sau “Abtinere”.

Dezbaterile Consiliului de Administratie din cadrul Sedintelor acestuia
vor putea fi Inregistrate pe suport audio Si, dupi caz, video Si se vor
consemna intr-un proces-verbal al Sedinfei. Procesul-verbal va
cuprinde numele participantilor, ordinea de zi Si ordinea deliberarilor,
deciziile luate, numarul de voturi intrunite, opiniile separate, daci este
cazul, cu indicarea persoanei care a solicitat efectuarea inscrierii,
precum Si orice alte aspecte care se considera necesar a fi mentionate.
Procesul Verbal va fi semnat de cdtre PreSedinte sau de citre
VicepreSedinte Si de secretarul de Sedintd. Secretarul redacteazi
deciziile Consiliului pe baza procesului verbal.
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4.4.11.

4.4.12.

4.4.13.

Votul

4.5.1.

4.5.2.

In cazuri exceptionale, justificate de urgenta situatiei Si de interesul
societdtii, orice hotdrdre a Consiliului de Administratie semnata la
distantd sau confirmata electronic de cétre Membri Consiliului de
Administrafie va fi valabilad Si va produce efecte in toate cazurile ca Si
o hotédrare adoptata in mod valabil in cadrul unei Sedinte a Consiliului
de Administratie, fard a mai fi necesara o intrunire a Consiliului de
Administratie. Hotarérile nu pot fi circulate in scris in vederea
semndrii atunci cind se referd la situatiile financiare anuale sau la
capitalul social.

Consiliul de Administratie va putea delibera in mod valabil, fara
indeplinirea formalitatilor de convocare, daca toti administratorii sunt

prezenti.

Daca cvorumul nu este indeplinit pentru Sedinta Consiliului de
Administratie (..Sedinta fara Cvorum”), Sedinta fara Cvorum, cu
ordinea de zi nemodificatd, va fi aménatd pentru acelaSi loc Si aceeaSi
ord dupd cum va fi stabilit de catre PreSedinte sau, dupi caz, de catre
VicepreSedinte Si in orice caz la data care este la cel putin 2 (doua) zile
lucratoare de la data Sedintei fara Cvorum. PreSedintele Consiliului de
Administratie sau VicePreSedintele vor notifica Membrilor Consiliului
de Administratie care nu sunt prezenti, in cel mai scurt timp posibil de
la améanarea Sedintei farda Cvorum, cu privire la data, ora Si locul
sedintei re-convocate.

In limitele legislatiei aplicabile, orice Membru al Consiliului de
Administratie poate participa Si vota in cadrul Sedintelor Consiliului
de Administratie, inclusiv conform prevederilor articolului 4.4.9.

Fiecare Membru al Consiliului de Administratie are un (1) vot in
cadrul Sedintelor Consiliului de Administratie, iar hotérarile necesiti
majoritatea de minim trei voturi ale Membrilor Consiliului de
Administratie prezenti, conform legislatiei aplicabile.
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5. Atributiile Si responsabilitatile Consiliului de Administratie

S.L.

@

(i1)

(iif)

(iv)

(vi)
(vii)

(viii)
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Consiliul de Administratie al Societatii are urmatoarele atributii i

responsabilitati:

sd aprobe propunerile privind strategia de dezvoltare a Societatii, inclusiv prin
retehnologizare, modernizare $i restructurare economica-financiara a Societitii, cu
consultarea Comitetului de Strategie, Dezvoltare Si Investitii;

sd aprobe structura organizatoricd, organigrama Societdli Si a sucursalelor acesteia,
precum $i regulamentele de organizare Si funclionare ale Societatii Si sucursalelor

acesteia;

(1) sé@ aprobe contractarea oricdror tipuri de imprumuturi, datorii sau obligatii de tipul
imprumuturilor, precum Si constituirea de garantii reale sau personale aferente acestor
imprumuturi, cu exceptia celor care intrda in atributiile Adunirii Generale
Extraordinare a Actionarilor Societatii, conform legii Si Actului Constitutiv; (2) sa
aprobe realizarea investitiilor Si retehnologizarea societatii, in limitele prevazute de
actul constitutiv; (3) si aprobe orice activitati de suport pentru domeniile mentionate
la pet. (1) si (2) din prezenta clauzd, cum ar fi servicii de consultanti, servicii de
intermediere, servicii financiare, servicii juridice, enumerarea fiind exemplificativa,
nu limitativa. In acest scop, Consiliul de Administratie va negocia Si incheia, in
domeniile anterior mentionate, orice contracte cu persoane fizice sau juridice, entitati
publice sau private, din tara sau strainatate, in limitele acordate de prezentul act
constitutiv.

sd aprobe acordarea de prime Si stimulente, pentru salariatii i colaboratorii Societatii,

in functlie de rezultatele acestora;

sd aprobe nivelul asigurarii pentru raspundere profesionala a Directorului General Si a
celorlalfi directori carora li s-a delegat conducerea Societatii(, dupa caz);

sé stabileascd directiile principale de activitate Si de dezvoltare ale Societatii;

sé stabileasca politicile contabile Si sistemul de control financiar Si si aprobe
planificarea financiara;

sd numeasca Si si revoce toti directorii, inclusiv Directorul General Si si le stabileasca
remuneratia; sd stabileascd atributiile Directorului General $i ale celorlalti directori,
in limitele prevazute in Actul Constitutiv;

Pentru clarificare, procedura de numire a directorilor (CEO, CFO, CTO, COO Valcea
Si COO Borzesti, CCO, CAO si adjunctii lor care inchid planul de succesiune, minim
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un adjunct pentru fiecare, conform planului de succesiune) se va realiza de citre

Consiliul de Administratie astfel:

Propunerea pentru CEO va fi prezentatd de PreSedintele Consiliului de
Administratie

Propunerile pentru ceilalti directori din cadrul societatii vor fi centralizate de
Directorul General. Propunerile pot proveni de la Directorul General, Consiliul de
Administratie (prin Comitetul de Remunerare Si Nominalizare), de la
departamentul de resurse umane al Societatii sau de la companii de resurse umane
angajate de Societate.

-Directorul General va efectua o analiza/evaluare a acestora Si va face o propunere
pe care o va inainta Consiliului de Administratie spre aprobare.

- Consiliul de Administratie, ulterior propriei analize, va aproba propunea pentru
persoana pe care o va numi in functia de Director General, respectiv directori
executivi Si directori adjuncti (succesori) Si cu care va incheia contractul de
mandat potrivit prevederilor legale.

Consiliul de Administratie poate refuza numirea in functia de director a oricarei
persoane dintre cele propuse in cazul in care se considera, in baza unor argumente
obiective, ca persoana in cauza nu corespunde cerintelor pozitiei Si intereselor
Societaii. n acest caz Consiliul de Administratie se va consulta cu CEO-ul Si va
numi altd persoana in functia de director.

Revocarea tuturor directorilor se va realiza de citre Consiliul de Administratie la
propunerea motivata a PreSedintelui Consiliului de Administratie sau a
Directorului General. in cazul in care Consiliul de Administratie consideri ca
propunerile facute nu sunt suficient de intemeiate, revocarea poate fi refuzati. In
cazul in care Consiliul de Administratie considerd, in baza unor indicii temeinice,
cd se impune revocarea unui director al Societatii, va proceda de indata la
revocarea acestuia, cu informarea prealabild a Directorului General.

Directorii adjuncti vor avea contract de mandat.

In ceea ce priveste remunerafia directorilor (cu exceptia Directorului General),

aceasta va fi stabilitd dupa cum urmeaza:

partea fixd a remuneratiei directorilor este stabilitd Si aprobati de Consiliul de
Administratie (prin Comitetul de Remunerare Si Nominalizare), in acord cu
Politica de Remunerare aprobata in cadrul Societatii;
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(xii)

(xiii)

(xiv)

(xv)

(xvi)

(xvii)

(xviii)
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* partea variabila a remuneratiei directorilor este stabilitd de Directorul General, in
limitele aprobate de Consiliul de Administratie prin Politica de Remunerare in
cadrul Societatii Si conform contractelor de mandat.

sa verifice Si sd evalueze activitatea directorilor, aceStia trebuind sa Intocmeasca
rapoarte de activitate periodice privind realizarea indicatorilor de performanti si a
obiectivelor MS si MBO:;

sd pregateasca raportul anual, sd organizeze Adunarea Generald a Actionarilor Si si
implementeze hotardrile acesteia;

sd introduca cererea pentru deschiderea procedurii insolventei Societatii, conform

legislatiei aplicabile.

dacd este cazul, si exercite atributiile delegate de Adunarea Generala Extraordinari a
Actionarilor, in conformitate cu legislatia aplicabila;

sa incheie acte juridice In numele Si in contul Societdtii prin care si dobindeasca
bunuri pentru aceasta, sd instraineze, sa inchirieze Si si schimbe sau si constituie
garantii asupra bunurilor aflate in patrimoniul Societatii, in limitele competentelor
conferite de legislatia aplicabila Si de Actul Constitutiv, cu consultarea Comitetului de
Audit Si Risc;

sd aprobe delegérile de competenta pentru directori (inclusiv Directorului General) in
vederea executarii operatiunilor acesteia;

sa faca recomandari actionarilor cu privire la distribuirea profitului Societatii;

sd convoace Adunarea Generald a Actionarilor ori de cate ori este necesar, conform

legislatiei aplicabile;

sa Imputerniceasca Directorul General s negocieze Si sd semneze contractul colectiv
de muncd la nivelul Societatii; stabileste prin decizie, In fiecare situatie in parte,
limitele concrete ale mandatului de negociere a Directorului General in domeniul
contractului colectiv de munca; orice negocieri derulate de Directorul General fari a
avea la bazi o decizie a Consiliului de Administratie prin care 1i sunt stabilite limitele
de negociere nu vor fi opozabile Societatii.

sa verifice activitatea curentd a Societalii, respectiv a conducerii executive a acesteia
Si sé ia orice decizii/masuri urgente in cazul in care se constatd riscuri sau pierderi
iminente pentru Societate;
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(xix) sd convoace adunarea generala a actionarilor la cererea actionarilor reprezentind
individual sau impreuna 5% din capitalul social in situatia in care cererea cuprinde
dispozitii care intra in atributia adunarii astfel incét adunarea si fie tinuti la prima sau
la a doua convocare in termen de 60 de zile de la data cererii;

(xx) sd analizeze Si sa raspunda solicitarilor ASF cu privire la intrunirea Membrilor
Consiliului de Administratie sau, dupd caz, cu privire la convocarea Adunirii
Generale a Actionarilor Societatii;

(xx1) sa@ aprobe contractele de achizitie Si de védnzare incheiate de Societate, avind o
valoare mai mare de 1.000.000 Euro;

(xxii) sd indeplineascd orice alte atributii stabilite de Adunarea Generald a Actionarilor sau
care sunt prevazute de legislatia aplicabila.

5.2. In masura in care oricare Membru al Consiliului de Administratie identifica
potentiale riscuri, nereguli sau pierderi pentru Societate, acesta le va comunica de
indatd Presedintelui Consiliului de Administratie, care va convoca Sedinta
Consiliului de Administratie pentru luarea deciziilor Si masurilor care se impun.

5.3, Consiliul de Administratie nu poate delega directorilor atributiile previzute la
articolul 5.1.

6. Confidentialitate

6.1.  Fiecare Membru al Consiliului de Administratie este obligat si nu dezvaluie informatii
confidentiale ale Societatii, incluzdnd dar fara a se limita la secretele comerciale Si de afaceri,
informatii economico-financiare, tehnice Si juridice, care i-au devenit cunoscute in cursul activitatii
sale in cadrul Consiliului de Administratie, cu exceptia situatiei in care aceste informatii erau sau au
devenit cunoscute public Si disponibile in mod general in domeniul public inainte de momentul
dezvaluirii, precum Si cu exceptia situatiei in care legislatia aplicabila cere dezviluirea respectivelor
informatii, cu conditia ca Membrul Consiliului de Administratie care dezviluie informatiile si
transmita celorlalti Membri ai Consiliului de Administratie o notificare cu privire la cerinta in cauzi
Inainte de a face dezviluirea. Obligatia de confidentialitate va continua si se aplice dupi incetarea
calitatii de Membru al Consiliului de Administratie. Aceasta obligatie revine Membrilor Consiliului
de Administratie inclusiv pentru o perioadd de 15 (cincisprezece) ani dupd incetarea mandatului
acestora.

Informatii confidentiale inseamna toate Si orice informatii care vor fi puse la dispozitia
Administratorilor, direct sau indirect, in legdturd cu Societatea Si activitatea acesteia sau la care

Pagina | 13



~HIMCOMPLEX S.A. BORZESTI - ROMANIA

E0: Str. Industriilor nr. 3. Onesti - 601124, jud. Bacau.
Tel: 0234.302.250; Fax: 0234.302.102,
E-mail: office@chimcomplex.ro, www.chimcomplex.ro

Administratorii vor avea acces cu ocazia indeplinirii mandatului, indiferent de forma acestora (forma
scrisd, electronicd sau verbald), indiferent forma in care au fost comunicate/prezentate
Administratorilor Si indiferent de suportul material pe care sunt inregistrate (hartie, banda magnetica,
discuri, microfilme, fiSiere date, poSta electronicd, instrumente electronice de stocare etc.), precum Si
orice documente/lucréri redactate in tot sau in parte de Administratori Si care contin sau care se
fundamenteaza pe datele, informatiile, actele, documentele furnizate. Pentru clarificare. Informatii

confidentiale inseamna:

a) Toate documentele, corespondenta, materialele, opiniile, know-how-ul, planurile, secretele
comerciale $i de afaceri, informatiile comerciale, financiare, juridice Si tehnice cu privire la
Societate, de care Administratorii iau la cunoStinta;

b) Rapoarte, note, rezumate, compilatii, concluzii, calcule, inregistrdri informatice (inclusiv
date, copii, modele, reproduceri Si inregistrari) sau orice alt material in orice altd formi ficut sau
derivand in tot sau in parte de la Societate sau din inspectarea sau evaluarea oricdrei informatii de
tipul celei prevazute la litera (a);

6.2 In urma insusirii angajamentului de respectare a obligatiei de confidentialitate, administratorii
accepta In mod expres ca, in cazul incalcarii obligatiilor de fidelitate Si confidentialitate asumate, si
raspunda civil, penal $i administrativ in fata Societatii CHIMCOMPLEX SA, a actionarilor acesteia
Si a reprezentantilor legali ai acesteia pentru toate daunele morale Si materiale determinate de
incalcarea angajamentului de fata.

6.3. Orice dezviluire de informatii cétre creditori sau reprezentanti ai acestora se va realiza strict in
limite obiectiv Si rezonabil necesare atingerii obiectivului monitorizarii, conform practicii obiSnuite
in domeniu, fard a divulga secrete comerciale, know-how-ul operational, informatii privilegiate sau
sensibile. Orice informare a creditorilor se va face in limitele Si cu respectarea legislatiei pietei de
capital, legislatiei in domeniul concurentei Si a legislatiei societatilor comerciale.

7. Dreptul la informare a membrilor Consiliului de Administratie. Restrictii

7.1.  Membri Consiliului de Administratie au acces nelimitat la informatii privind societatea
Chimcomplex SA Borzesti.

7.2. Circuitul documentelor emise de Consiliul de Administratie.

Deciziile Consiliului de Administratie, semnate de catre PreSedinte, aléturi de rezolutiile care
vor preciza modul de solutionare propus, termenul Si persoana care raspunde de executarea deciziei,
vor fi date spre urmarire secretarului Consiliului de Administratie.
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Intr-un  registru operativ se va inventaria obiectul acestora, termenul de
solutionare/implementare Si responsabilii Si se vor transmite, prin fiSele de urmirire codificate,
factorilor implicati in realizarea lor.

La termenul scadent, Presedintele Consiliului de Administratie va fi informat de catre
secretar, in scris, asupra modului de rezolvare a problemelor cuprinse in documentele date spre

urmarire.

7.3. Registrele ce trebuie sa existe la nivelul Consiliului de Administratie:

1. Un registru pentru procesele verbale ale Sedintelor Consiliului de Administratie.

2. Un registru de urmdrire a modului de indeplinire a deciziilor date de Consiliul de Administratie
si dispozitiilor Presedintelui Consiliului de Administratie.

8. Monitor

8.1. In aceastd sectiune, "Lender" inseamni fiecare dintre VTB Bank (Europe) SE si/sau
Argentum Netherlands B.V. si/sau SIG-i Capital AG Si/sau Credit Suisse International, in
calitate de creditori sau de agenti ai acestora, pe baza contractului Senior Facility
Agreement Incheiat in 30 noiembrie 2018 cu VTB Bank (Europe) SE si a documentatiei
aferente, precum Si pe baza contractului Mezzanine Facility Agreement incheiat in 30
noiembrie 2018 cu documentatia aferenta (fiecare considerat “Contract de Finantare™ si
impreund “Contracte de Finantare™), iar "Management" inseamnd (i) fiecare dintre
membri1 Consiliului de Administratie (incluzidnd oricare dintre membri, indiferent de
statutul lor executiv sau non-executiv, independent sau nu), (ii) fiecare comitet creat Si
care funcfioneazd in Companie in conformitate cu documentele statutare Si legile
aplicabile (incluzand oricare dintre membri acestuia), (iii) Managerul General al
Companiei, (iv) toti managerii (in roména, directorii) Companiei Si anume: CFO, CCO,
COO, COO0, CAO, CTO.

8.2. Cu unicul scop de a:
(i) facilita o comunicare completd Si adecvatd intre Companie Si Finantatori,
(i) proteja drepturile Finanfatorilor in Contractele de Finantare relevante,
(iii) se asigura cd obligatiile asumate de catre Companie in fiecare Contract de Finantare
relevant sunt indeplinite la timp Si corect Si
(1v) evita Incélcdrile prevederilor din contractele de finantare

se va desemna (prin decizie comund) o persoand ("Monitorul") care va actiona ca

legaturd de prima linie pentru raportarea Si comunicarea de informatii Si documentare
intre Companie Si fiecare finantator, numai Si numai pentru aspectele agreate in
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conformitate cu contractele de finanfare incheiate cu fiecare finantator (“Aspecte

Monitorizate™).

8.3. Monitorul are dreptul de a:

a.

Solicita intruniri formale cu Managementul Societatii, la care sa participe cel
putin Presedintele Consiliului de Administratie - urmare a acestei solicitéri,
Managementul Societatii va coopera cu Monitorul pentru a stabili de comun
acord data Si locul Intrunirii, intr-o perioada de timp care nu va depasi 3 Zile
Lucratoare de la data adresarii solicitarii;

Participa la intrunirile Consiliului de Administratie sau oricdror comitete din
Societate (astfel cum aceste intruniri sunt convocate conform actului
constitutiv Si legislatiei aplicabile);

Adresa intrebari Managementului Societdtii Si de a primi in timp util
informatii relevante Si complete de la Management drept raspuns la aceste
intrebari (unde “informatii relevante” cdnd se aplicd unor evenimente de
naturd tranzactionald Inseamna orice informatie referitoare la tranzactii mai
mari de 100.000 de Euro) in total in orice exercitiu financiar.Pentru a evita
orice Indoiald, acest prag nu limiteaza dreptul Monitorului consiliului de
Administratie de a solicita Si obligatia Societdtii de a furniza, la cererea
Consiliului de Administratie, orice informatii Si documentatie de naturid
strategicd sau referitoare la personalul conducerii sau, dupa se prevede altfel in
sau in legdturd cu aspectele monitorizate;

Primi (1) orice informatie sau documentatie relevanta, completa Si la timp,
solicitatd anterior Managementului ca raspuns la intrebarile sale, precum Si;
(i1) toate documentele analizate sau transmise membrilor CA sau
Managementului relevant;

Fi inclus in toate comunicarile referitoare la aspectele de pe agenda intrunirilor
Managementului circulate Managementului sau intre oricare dintre membri
Managementului, inclusiv in corespondenta electronica circulati, precum Si la
orice draft al deciziilor de Management, cu precizarea ci, in ce priveSte
informatia referitoare la licitatiile electronice pentru achizitii Si vanziri, acesta
va fi inclus dupa expirarea unui termen de 24 de ore de la momentul la care
aceasta informatie a fost circulata intre membri interesati ai Managementului;

In fiecare din cazurile expuse mai sus, doar cu privire la Aspectele Monitorizate, astfel

cum au fost agreate in Contractele de Finantare, Si in fiecare din cazurile mentionate mai

sus cu obligatia de a include PreSedintele sau Vice preSedintele Consiliului de

Administratie in orice corespondenta de la sau citre Monitor.
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8.4. Societatea are obligatia ca prin intermediul persoanei relevante din interiorul sau sa:

a. informeze Si sd furnizeze Monitorului toate deciziile luate (impreund cu
documentatia aferenta, inclusiv anexe) luate sau propuse/in curs de a fi luate la
nivelul CA sau orice alta decizie a Managementului;

b. sid invite Monitorul la toate Sedintele/conferintele video sau telefonice care
functioneazid ca Sedinte CA, sau orice alte comitete din cadrul Companiei
(Sedinte convocate in conformitate cu actele statutare Si legislatia aplicabild);

¢. sa insereze Monitorul in toatd comunicarea care solicitd voturi electronice ale
membrilor CA, precum Si in orice comunicare care circuld intre membri
Managementului, inclusiv comunicarea electronicd, precum Si orice draft al
deciziilor Managementului;

d. sa tind la curent Monitorul in regim saptiméanal in legiturd cu toate
propunerile, initiativele, schimbarile, rezultate sau similar Si si furnizeze
Monitorului toatd documentatia aferenta.

In fiecare caz mai sus mentionat numai in legdturd cu Aspectele Monitorizate, aSa cum s-

a agreat in Contractele de Finantare.

Toate documentele comunicate de catre Monitor Finantatorilor vor fi in Englezi si, daca
sunt in limba roménd, vor fi acompaniate de traducerea in limba englez.

Monitorul va raporta direct $i strict Finantatorilor orice informatie sau documentatie doar
in legatura cu Aspectele Monitorizate aSa cum au fost furnizate de citre Companie Si va
primi instructiuni exclusiv de la Finantatori in legituri cu acestea.

Compania va suporta toate costurile apérute in legdtura cu Monitorul, aSa cum s-a agreat
contractual de catre Companie in Contractele de Finantare.

8.5. In acest aspect, Monitorul va fi asistat de catre un angajat al Companiei (“Asistentul
Monitorului™).

Asistentul Monitorului trebuie si fie acceptabil din punctul de vedere al Finantatorilor.
Acesta va avea o bunad reputatie Si pregitire, competente Si aptitudini adecvate,
cunoStinte, calificiri sau capacitatea (financiara, contabila, juridicd, etc) care i permite s
asiste Monitorul Si Finanfatorii in mod adecvat in ce priveSte Aspectele Monitorizate.

Asistentul Monitorului va colecta toate informatiile Si documentele necesare de la
Management Si le va furniza Monitorului.
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8.6. Monitorul nu are dreptul sa:

convoace CA sau oricare dintre comitetele Companiei, dar va fi invitat la toate
Sedintele acestora;

sa voteze sau sd influenteze votul in Sedintele CA sau in oricare dintre comitetele
Companiei;

Nu are drepturi legate de conducerea Si managementul Companiei.

8.7. Obligatia de confidentialitate, loialitate Si de pastrare a secretelor comerciale ale
membrilor CA Si ale Managementului Companiei nu se va considera incilcatd prin
transmiterea de informatii Monitorului sau Asistentului Monitorului, aSa cum s-a stabilit
mai sus. Pe de alta parte, Monitorul Consiliului de Administratie Si Asistentul Consiliului
(1) numirea lor in urma desemnirii de catre Creditori trebuie sa fie aprobati in prealabil
de cétre Companie, Si (ii) fiecare dintre ei trebuie sa indeplineasci aceleaSi conditii
prevazute de Legea piefelor de capital, Legea roméni a societatilor comerciale Si
reglementarea internd a societdtii pentru ocuparea unei pozitii de membru al consiliului
de Administratie in primul rand in ceea ce priveSte normele de neconcurenti Si accesul la
informatii privilegiate.

9. Diverse

9.1. Stabilirea remuneratiei membrilor Consiliului de Administratie sau orice alte
avantaje pot fi acordate administratorilor numai in baza hotardrii Adunirii Generale
Ordinare a Actionarilor.

9.2. Prezentul Regulament de Organizare Si Functionare a Consiliului de Administratie
este opozabil tuturor membrilor Consiliului de Administratie al Societitii
CHIMCOMPLEX SA, independent de momentul in care aceStia au fost numiti in functie
Si independent de situatia, natura Si calitatea actionarului care i-a propus pentru aceasti
functie.

9.3. Nici unul dintre membri Consiliului de Administratie al CHIMCOMPLEX SA nu
poate opune Societatii, actionarilor acesteia sau tertilor, necunoasSterea dispozitiunilor Si
obligatiilor sale ce decurg direct sau indirect din prezentul Regulament de Organizare Si
Functionare a Consiliului de Administratie, in scopul justificdrii sau exonerarii de
raspundere, de orice naturd, pentru faptele sale care contravin normelor de fati.

9.4. Consiliul Administratie are dreptul sd modifice prezentul Regulament.

Politica de remuneratie a administratorilor Si directorilor face parte integrantd din prezentul
Regulament Si are caracter confidential.
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Cod fisa

Termen de realizare

Organul care a emis hotarirea

Data emiterii

FISA
DE URMARIRE A DECIZIILOR
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

Nr. Continutul Deciziei Nr. Modul de realizare
crt. ctr.
0 1 2 3
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Anexa 1 — Domenii rezervate

1.

Adunarea Generala Ordinara a Actionarilor

Adunarea Generald Ordinard a Actionarilor are atributiile prevazute de legislatia aplicabili si

de catre Actul Constitutiv, respectiv:

(1)

(i1)

(iii)

(iv)

V)

(vi)
(vii)

(viii)

(ix)

(x)

sd numeascd Si sd revoce Membrii Consiliului de Administratie Si si le stabileasca
nivelul indemnizatiei cuvenite Si alte drepturi conform prevederilor legale;

sd numeascd Si sd demitd auditorul financiar, sa ii fixeze remunerafia, precum Si si
stabileasca durata minima a contractului de audit financiar;

sd aprobe bugetul de venituri $i cheltuieli al Societitii, programul de investitii Si
programul de activitate; sa aprobe orice bugete suplimentare necesare pentru investitii Si
cheltuieli care nu au fost initial bugetate Si care depasesc valoarea de 5.000.000 euro; In
cazuri urgente, pentru evitarea unui prejudiciu sau a pierderii unui beneficiu Si pentru
asigurarea continuitdtii activitatii societatii, Consiliul de Administratie poate adopta
hotdrari in acest sens, iar ulterior va supune de indatd hotirérea adoptati spre
ratificarea/confirmarea adunarii generale a actionarilor, nu mai tarziu de 15 zile de la
luarii hotararii.

sd discute, aprobe sau si modifice situatiile financiare anuale ale Societitii, pe baza
rapoartelor prezentate de catre Consiliul de Administratie Si ale auditorului financiar;

sd aprobe repartizarea profitului Societatii, in conformitate cu legislatia aplicabila Si si
fixeze dividendul;

sa analizeze rapoartele Consiliului de Administratie;

sd se pronunte asupra gestiunii Consiliului de Administratie Si asupra descircirii de

gestiune, n conditiile legii;

sd decidd promovarea actiunii in raspunderea contra administratorilor, directorilor,
precum Si a auditorilor financiari pentru daune cauzate Societatii de citre aceStia prin
incalcarea indatoririlor fata de Societate;

sa stabileascd limitele asigurarii de raspundere profesionald pentru Membri Consiliului
de Administratie;

sa indeplineasca orice alte atributii stabilite de legislatia aplicabila.
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Adunarea Generald Extraordinara a Actionarilor

Adunarea Generald Extraordinard a Actionarilor are atributiile previzute de legislatia

aplicabila, inclusiv aSa cum este detaliat in Actul Constitutiv, respectiv:

(1)

(i)

(iii)

(iv)

v)

(vi)
(vii)
(viii)
(ix)
(x)

(xi)
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sd ridice dreptul de preferinta al actionarilor la subscrierea de noi actiuni emise de
Societate;

sd contracteze orice tipuri de Imprumuturi, datorii sau obligatii de tipul
imprumuturilor, precum S$i sd constituie garantii reale sau personale aferente acestor
imprumuturi care nu intra in competenta Consiliului de Administratie;

sd aprobe infiintarea sau desfiinfarea de filiale, sucursale, sedii secundare, puncte de
lucru, agentii sau reprezentante;

sd aprobe actele de dobandire, instrdinare, schimb sau de constituire in garantie a unor
active din categoria activelor imobilizate ale Societatii, a céror valoare dep#SeSte,
individual sau cumulat, pe durata unui exercitiu financiar, 20% din totalul activelor
imobilizate, mai putin creanfele, cu respectarea prevederilor Actului Constitutiv;
pentru activele a caror valoare este cuprinsa, pe durata unui exercitiu financiar, intre
5% Si 20% din totalul activelor imobilizate, mai pufin creantele, Consiliul de
Administratie poate aproba astfel de acte, cu consultarea Comitetului de Audit Si
Risc, potrivit Actului Constitutiv;

sd aprobe inchirierile de active corporale, pentru o perioadd mai mare de un an, a
caror valoare individuala sau cumulatd fatd de acelaSi cocontractant sau persoane
implicate ori care actioneaza in mod concertat depaseste 20% din valoarea totalului
activelor imobilizate, mai putin creantele la data incheierii actului juridic, precum Si
asocierile pe o perioadd mai mare de un an, depasind aceeaSi valoare;

sd aprobe emisiunea Si admiterea la tranzactionare pe o piatd reglementati sau in
cadrul unui sistem alternativ de tranzactionare a actiunilor;

sd aprobe delegérile de competentd pentru Consiliul de Administratie;
sa aprobe schimbarea formei juridice a Societatii;
sd aprobe schimbarea, restrangerea, completarea obiectului de activitate al Societitii;

sd aprobe majorarea capitalului social al Societitii, precum Si reducerea sau
reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni, in conditiile legii si ale Actului
Constitutiv;

sa aprobe fuziunea Si divizarea Societatii;
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(xii)

(xiii)

(xiv)

(xv)

(xvi)

(xvii)

(xviii)

(xix)

(xx)

(xx1)
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sd aprobe dizolvarea Societatii;

sa aprobe orice emisiune de obligatiuni sau conversia unei categorii de obligatiuni in

alta categorie sau in actiuni;

sa aprobe conversia actiunilor preferentiale Si nominative dintr-o categorie in alta, in

conditiile legii;
sa aprobe orice altd modificare a Actului Constitutiv;

sd aprobe strategia de guvernanta corporativa a Societatii, inclusiv planul de actiune

de guvernanta corporativi;

sd autorizeze dobédndirea de catre Societate a propriilor actiuni Si si stabileascd
conditiile de dobéandire;

sd aprobe asocierea cu persoane fizice sau juridice, roméne sau striine. in vederea
constituirii de noi persoane juridice (societati roméane sau striine) sau de asocieri fird
personalitate juridicd, pentru realizarea unor obiective comune, in limitele previzute

de legislatia aplicabila;

sa adopte orice altd hotarare pentru care este cerutd aprobarea Adunirii Generale
Extraordinare a Actionarilor.

sd aprobe schimbarea sediului societatii;

sd aprobe contractele strategice, reprezentind acele contracte in domeniul
investitional care depiSesc valoarea de 5.000.000 Euro; In cazuri urgente, pentru
evitarea unui prejudiciu sau a pierderii unui beneficiu S$i pentru asigurarea
continuitatii activitatii societatii, Consiliul de Administratie poate adopta hotirari in
acest sens, iar ulterior va supune de indatd hotirirea adoptatdi spre
ratificarea/confirmarea adundrii generale a actionarilor, nu mai tarziu de 15 zile de la
ludrii hotararii.

PRESEDINTE/CJONSILIU DE ADMINISTRATIE,

dreec. S Vuza



